
关于调整学校考核工作组成员的规定 

各处（科）室、专业部： 

依据教师的评聘、奖惩、晋级等工作要求，为准确、全面地考核

教师履行岗位职责情况，公正、公平、公开地评价教师教育教学工作

成绩和贡献，激励教师专业发展。经校长办公会议研究决定，根据当

年度学校岗位变动情况对学校原考核工作组成员调整作如下规定： 

一、考核工作组 

组长：校长 

组员：副校长（副书记），人事秘书，党政办、教务处、学工处、

各专业部主任，普通教师 2名（每年由相应专业部推荐） 

二、考核小组工作职责 

1.贯彻落实上级相关文件 

（1）教师专业技术资格评审工作 

（2）教师岗位设置管理评定工作 

2.指导、检查、督促职称评定程序 

3.对评审申报人员的自评得分进行审验 

4.根据申报人员审验得分确定上报人并公示 
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2019-2020 学年考核工作组 

组长：张伟 

组员：吴清、魏伟、李旭光、薛冬、周小锋、陈玉兰、沈勤丰、

顾海舟、张秋文、浦敏晓、蒋卫华、张旭泓、朱明峰、孙玉琴 


