
 

2019 年江阴市教师专项课题结题与申报工作通知 

全市各学校（幼儿园）： 

根据《2019年上半年工作总结及下半年补充意见》安排，2019年江阴市教师专项课题的

结题、申报工作将于本学期进行。有关事项通知如下： 

一、2019 年江阴市教师专项课题的结题成果鉴定工作 

（一）参加对象：2016年、2017年立项的江阴市教师专项课题。 

（二）鉴定方式：网上鉴定。 

（三）成果材料要求 

详见《江阴市教师专项课题管理办法》，注意事项： 

1．结题材料包括成果主件、成果附件、评估附件三大类： 

（1）成果主件：课题研究报告或研究论文 1 篇，字数在 3000 字以上，对课题相关问题

能提出个人认识或解决策略。 

（2）成果附件：不少于三份且类型不得重复，如读书笔记、调查报告、访谈分析、典型

课例、研究叙事、案例分析、专题讲座等，每个类型上传一个PDF文件，文件名为“类型—题

目”，如：调查报告—关于八年级学生读书情况的调查报告。 

（3）评审附件：《江阴市教师专项课题申报评审书》、《江阴市教师专项课题立项通知书》

复印件、《江阴市教师专项课题学校评估表》。 

2．结题材料内容要求 

⑴典型性：过程性资料能体现课题研究进展。 

⑵研究性：文献学习有相关性思考；调查研究有调查结果研讨；个案研究有基于事件的

分析。思考指向课题研究。 

⑶统整性：附件材料要与结题论文进行整合，体现过程与成果的一致。努力提高论文质

量，教学案例片段不得替代结题论文。结题论文必须为立项之后，否则将视作无效处理。 

3.结题材料形式要求：所有成果均以 PDF文件格式上传。 

请各校教科室负责人认真做好成果的指导、评审和查实工作，如有发现抄袭、违规现象，

一律取消教师个人结题资格和学校评优资格。 

（四）日程安排 

1.教师专项课题主持人对照要求整理成果材料，并保存为 PDF格式文档； 



 

2.各校于 10月 30日前在“江阴教育科研网”完成对应栏目的上传工作； 

3.市教科室于 11月上旬组织专家进行网上鉴定； 

4.市教科室于 11 月下旬公布 2019 年江阴市教师专项课题成果评审结果，评选优秀组织

集体、十佳课题。 

《江阴市教师专项课题学校评估表》和《江阴市教师专项课题管理办法》可到江阴教育

科研网首页“课题资料下载”→“结题”栏目中下载。 

二、2019 年度江阴市教师专项课题的申报工作 

（一）申报条件 

详见《江阴市教师专项课题管理办法》，注意事项： 

1.同一名主持人不能同时申报两项课题。 

2.在以往结题过程中出现成果抄袭行为教师，取消其三年内的申报资格。 

3.延续性课题优先评审。鼓励围绕同一主题进行具有内在逻辑关系的研究。 

（二）申报程序 

1.各校教科室组织发动，并进行《江阴市教师专项课题申报评审书》指导。 

2.各片由教科研中心组成员牵头，于 11月下旬组织好片级预审工作。 

3.市级评审沿用网上评审办法。各校组织通过片预审的教师修改申报材料，并于 12月 1

日前上传江阴市教育科研网。申报平台关闭后，由于上传失误造成的申报问题将不再予以补

报。 

4.江阴市教科室 12 月底公布评审结果，下发立项通知书。 

（三）上传方式 

2019 版申报评审书不含课题基本信息，如同一学校申报课题较多，建议统计基本信息后

采用批量申报的方式上传，申报评审书和课题基本信息统计表可到江阴教育科研网首页“课

题资料下载”→“申报”栏目中下载。 

以上有关未尽事宜，请与江阴市教师发展中心教育科研室联系，联系人：张慧、吴小峰；

联系电话：88020107,88020109。 

  江阴市教师发展中心教育科研室 

  2019年 9月 19日 

 


